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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Шанс Энтерпрайз"  
Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 
класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 11 11 0 10 1 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 

11 11 0 10 1 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 3 1 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Перечень рекомендуемых мероприятий по охране труда 
Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Шанс Энтерпрайз"  
 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 
Срок 

выполнения 

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Административно-управленческий персонал 

20.1 Директор по развитию Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

  
  

20.2 Ведущий программист 1С Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

  
  

Отдел безопасности 

17.1 Руководитель отдела 
Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

Лаборатория разработки препаративных форм пестицидов 

22.1 Заместитель генерального 
директора по науке 

Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

    



22.2.1 Старший научный сотрудник Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

22.2.2 Старший научный сотрудник Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

22.3 Научный сотрудник Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

Отдел главного энергетика 
7.1 Главный энергетик Согласно результатов проведенной 

СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

7.2 Инженер-теплотехник Согласно результатов проведенной 
СОУТ улучшения условий труда на 
данном рабочем месте не требуется 

   
 

Лаборатория разработки и испытания препаратов 
10.1 Ведущий инженер-лаборант Рационализация рабочих мест и рабочих 

мест и рабочей позы 
Снижение тяжести трудового процесса   

 

Отдел закупок и ВЭД 
21.1 Менеджер по закупкам и ВЭД СОУТ улучшения условий труда на 

данном рабочем месте не требуется 
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


